AZ Groeninge

Onco-psycholoog (onco-ORL)/Tabakoloog

Bedrijf

az groeninge is samen met de ziekenhuizen van Deinze, Waregem, lzegem en Maria Middelares in
Gent, Ronse en Zottegem lid van het ziekenhuisnetwerk E17. Az groeninge is reeds 4x JCl
geaccrediteerd en is een dynamisch ziekenhuis met 1050 bedden, 3125 medewerkers en 370 artsen.
Al deze medewerkers staan jaarlijks in voor 37.000 ziekenhuisopnames met overnachting, 80.000
dagopnames, 51.000 spoedopnames,1750 bevallingen en 50.000 ingrepen. In onze organisatie staat
kwaliteitsvolle zorg, innovatie en patiéntgerichtheid centraal. We werken met respect en in
vertrouwen samen met alle partners in-en buiten onze organisatie. Diversiteit, transparantie, open
communicatie, laagdrempeligheid en luisterbereidheid zijn hierbij cruciaal.

Functiebeschrijving

We zoeken een nieuwe collega die deel uitmaakt van de dienst klinische psychologie en die actief
meewerkt aan het zorgprogramma Oncologie & Rookstop voor volwassenen. Jouw rol ligt
hoofdzakelijk in het psychisch begeleiden, ondersteunen en behandelen van mensen (en de naaste
omgeving) die geconfronteerd worden met hoofd-halstumoren. Daarnaast sta je ook in voor
ambulante consultaties rookstop.

Het Kanker Centrum Kortrijk (de multidisciplinaire Divisie Oncologie) van az groeninge is een
geaccrediteerd “OECI-designated Clinical Cancer Centre”.

Takenpakket oncopsychologie:

= Je luistert actief naar de patiénten en hun naasten. Je begeleidt hen gedurende elke fase van
de ziekte (diagnose, behandeling(en), herstel, herval, gevorderde ziekte). Je beoordeelt de
coping mechanismen van de patiénten ten opzichte van hun ziekte, evenals hun
psychosociaal en globaal functioneren na diagnosestelling. Op basis van deze evaluatie lever
je een bijdrage aan de behandeling en het welzijn. Tevens verleen je psycho-educatie en
informeer je over mogelijks risicogedrag. Verder oriénteer je de patiénten naar interne en/ of
externe hulpverleners, indien nodig. Je maakt een verslag van elke uitgevoerde behandeling
en van de toestand en evolutie.

= Je werkt mee aan de optimalisatie van de hulpverlening, zoals het, actief deelnemen aan
multidisciplinaire teamvergaderingen , samenwerken met de collega-psychologen, maken
van notities in het elektronisch patiéntendossier en op die manier feedback, ook mondeling,
aan de andere zorgverleners geven, volgen van wetenschappelijke vorming en op de hoogte
blijven van ontwikkelingen in het vakdomein door ter zake doende scholing, training,
vakliteratuur en symposia, het informeren en uitwisselen van praktijkbevindingen met
collega’s, instaan voor het geven van vorming aan zorgverleners en patiénten.

= Je neemt een trekkersrol op in het uitgedragen van het patiéntenproject ‘Spraakmakers’.

Takenpakket Rookstop

= Ambulante rookstopconsultaties op verwijzing of op eigen initiatief van de patiént.
= Dit doe je samen met een collega psycholoog/Tabakoloog.



Specifieke taken verbonden aan de Dienst Klinische Psychologie:

Profiel

Actieve participatie aan de verdere uitbouw van de dienst klinische psychologie en van het
zorgprogramma oncologie.

Meedraaien in het permanentiesysteem zodoende er backup voorzien kan worden bij
afwezigheid van collega’s.

Lid van het Crisis Support Team waarbij de eerste crisisopvang voorzien wordt aan patiénten
en/of familieleden na een ingrijpend trauma.

Stagebegeleiding.

Meer info, zie functieprofiel.

Je hebt een master in de Klinische Psychologie.

Je bent een erkend Tabakoloog (VRGT).

Indien je een bijkomende therapie-opleiding het gevolgd (CBT, RGST) dan is dit zeker een
meerwaarde.

Ervaring in de onco-psychologie is aanbevolen. Affiniteit met verlies- en rouwprocessen is
aangewezen.

Je straalt rust uit en kan een vertrouwensrelatie opbouwen.

Je werkt evidence-based, bent patiéntvriendelijk, discreet en nauwgezet.

Je levert een positieve bijdrage aan het multidisciplinaire team, overlegt regelmatig maar kan
ook zelfstandig beslissingen nemen en deze verantwoorden.

Je bent zowel mondeling als schriftelijk een uitstekend communicator.

Je bent een empathisch persoon met een sterke intuitie, een groot observatievermogen en
een luisterend oor.

Je kan open communiceren met verpleegkundigen, paramedici en artsen van diverse
afdelingen.

Je bent diplomatisch, integer, geduldig en hebt een uitgesproken
verantwoordelijkheidsgevoel.

Wij bieden

Een contract van onbepaalde duur.

Jobtime: 75%.

Start: zo snel mogelijk.

Loon: categorie 16 (IFIC, PC 330). Afhankelijk van het aantal jaar anciénniteit dat we kunnen
toekennen ligt jouw loon tussen 2.735,55 euro en 4.388,69 euro bruto per maand voor een
deeltijdse (75%) tewerkstelling.

25 verlofdagen en 12 recuperatiedagen voor een voltijdse tewerkstelling.

Je krijgt een extra vrije dag per maand vanaf 45, 50 en 55 jaar. Werk je deeltijds, dan krijg je
ADV-dagen (arbeidsduurvermindering) naar evenredigheid van je werkuren.

Een dynamische werkomgeving in een groot en vooruitstrevend ziekenhuis.

Take-off, onze onthaaldag voor nieuwe medewerkers.

Een actief loopbaanbeleid met ruime leer- en opleidingskansen.

Een hospitalisatieverzekering (bij OBD).

Tal van personeelsvoordelen via Benefits at Work.

Interessant tarief voor de maaltijden in ons personeelsrestaurant.

Gratis woon-werkverkeer met openbaar vervoer of een fietsvergoeding van € 0,27 per
kilometer heen en terug.



Contact
Solliciteren kan online tem invulling van de vacature.
Contacteer ons als je vragen hebt:

= Eva Verhenne, medewerker rekrutering en loopbaan, 056 63 63 28 of
eva.verhenne@azgroeninge.be

= Maité Roesbeke, afdelingshoofd psychologische dienst, 056 63 69 00 of
maite.roesbeke@azgroeninge.be

Na het solliciteren ontvang je automatisch een e-mail als wij jouw kandidatuur goed ontvangen
hebben.



